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ГЛАВА СЫСЕРТСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

                 

от 01.04.2013 г. № 192
г. Сысерть
О внесении изменений в Положение об оплате труда  работников прочих  муниципальных бюджетных учреждений Сысертского городского округа, утверждённое постановлением Главы Сысертского городского округа от 29.10.2010 г. № 1143 «О введении новой системы оплаты труда работников прочих  муниципальных бюджетных учреждений Сысертского городского округа»
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Постановлением Правительства Свердловской области от 06.02.2009 г. № 145-ПП «О введении новых систем оплаты труда работников государственных бюджетных учреждений Свердловской области» («Областная газета», 2009, 14 февраля, № 40–41) с изменениями, внесенными Постановлениями Правительства Свердловской области от 15.10.2009 г. № 1301-ПП (Собрание законодательства Свердловской области, 2009, № 10 3, ст. 1459) и от 13.07.2010 г. № 1070-ПП («Областная газета», 2010, 21 июля, № 263), Распоряжением Правительства Свердловской области от 09.02.2009 г. № 82-РП «Об утверждении методических рекомендаций по разработке условий оплаты труда работников общеотраслевых должностей служащих и профессий рабочих государственных бюджетных учреждений Свердловской области», решением Думы Сысертского городского округа от 16.09.2010 г. № 290 «Об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений», постановлением Главы Сысертского городского округа от 01.07.2011 г. № 451 «Об увеличении фонда оплаты труда работников муниципальных учреждений в 2011 г.» (в редакции от 26.07.2011 г. № 481, в редакции от 30.08.2011 г. № 457), постановлением Главы Сысертского городского округа от 09.10.2012 г. № 631 «Об  увеличении фонда оплаты труда работников муниципальных учреждений в 2012 г.»
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в  Положение об оплате труда  работников прочих  муниципальных бюджетных учреждений Сысертского городского округа, утверждённое постановлением Главы Сысертского городского округа от 29.10.2010 г. № 1143 «О введении новой системы оплаты труда работников прочих  муниципальных бюджетных учреждений Сысертского городского округа» следующие изменения:
1) первый абзац пункта 13 главы 2 изложить в следующей редакции:

«Повышающий коэффициент к окладу по занимаемой должности может устанавливаться всем работникам, занимающим должности специалистов, предусматривающие внутри должностное категорирование»; 
2) первый абзац пункта 33 главы 6 изложить в следующей редакции:
«Повышающий коэффициент к окладу по занимаемой должности может устанавливаться всем работникам, занимающим должности служащих, предусматривающие внутри должностное категорирование»;
3) приложение № 1 к Положению «Об оплате труда  работников прочих  муниципальных бюджетных учреждений Сысертского городского округа» изложить в редакции согласно приложению № 1;
4) приложение № 2 к Положению «Об оплате труда  работников прочих  муниципальных бюджетных учреждений Сысертского городского округа» изложить в редакции согласно приложению № 2.
2. Настоящее постановление опубликовать в официальном издании «Вестник Сысертского городского округа».  
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника Финансового управления Администрации Сысертского городского округа Челнокову Е.П.

Глава Сысертского городского округа





В.А.Старков
	
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

к постановлению 

Главы Сысертского городского округа

от 01.04.2013 г.  № 192


Профессиональные квалификационные группы, 

минимальные размеры окладов (должностных окладов) 

и повышающих коэффициентов к окладам по занимаемой должности 
	Квалификационные уровни
	Профессии служащих, отнесенных к квалификационным уровням
	Диапазон минимальных размеров должностных окладов, рублей

	Профессиональная квалификационная группа

«Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	1 квалификационный уровень
	Бухгалтер, инженер -   программист (программист), инженер, специалист, юрисконсульт
	3340 - 5197

	2 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться внутри должностная категория
	5360 – 5708

	3 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться внутри должностная категория
	5780 – 6157

	4 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «ведущий»
	6240 – 6646

	5 квалификационный уровень
	Главные специалисты: в отделах, отделениях, заместитель главного бухгалтера
	6720 - 7157


	
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 

к постановлению 

Главы Сысертского городского округа

от 01.04.2013 г. № 192


Профессиональные квалификационные группы, минимальные размеры окладов (должностных окладов) и повышающих коэффициентов 

к окладам по занимаемой должности 
	Квалификационные уровни
	Профессии служащих, отнесенных к квалификационным уровням
	Диапазон минимальных размеров должностных окладов, рублей

	1
	2
	3

	Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	1 квалификационный уровень
	Секретарь, делопроизводитель
	2220-2720

3020



	2 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «старший»
	


























